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Durch eine Fusion der Carl Duisberg Gesell-
schaft (CDG) mit der Deutschen Stiftung für
internationale Entwicklung (DSE) ist eine neue,
große Organisation der internationalen Bil-
dungszusammenarbeit entstanden. Unter dem
neuen Namen InWEnt - Internationale Weiter-
bildung und Entwicklung - werden sich zukünf-
tig vielfältige Projekte grenzüberschreitender
Fortbildung präsentieren. Eine enge Zusammen-
arbeit mit der Wirtschaft ist hierbei für viele
dieser Programme Voraussetzung.

Wir geben Ihnen mit diesem Projekt die Mög-
lichkeit sich in der Entwicklungszusammenar-
beit zu engagieren. Mit it@ab (Information
Technology in African Business) möchten wir
Ihnen eine Zusammenarbeit im Bereich der
wirtschaftsbezogenen Informationstechnologien
anbieten. Das Projekt wird vom Bundesministe-
rium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung finanziert. Im südlichen Afrika
(SADC) wurde von InWEnt ein IT-Netzwerk
aufgebaut, mit dem Ziel wirtschaftsorientierte
IT-Beratung in der Region anzubieten und die
Kooperation mit Europa zu fördern. 

Zurzeit sind ca. 35 Firmen und Institutionen der
IT Branche aus 7 Ländern des südlichen Afrikas
im it@ab Netzwerk aktiv. 

InWEnt unterstützt die Netzwerkbildung durch
Fortbildungsangebote: Workshops für Senior
Manager, Langzeitfortbildungen und Blended-
Learning Programme über das Internet und in
Präsenzphasen. 

Zurzeit läuft in Deutschland eine Fortbildung
für IT- Wirtschaftsberater. 21 Junior IT-Experten
verschiedener Fachrichtungen absolvieren ein
einjähriges Intensivtraining. Im Rahmen dieses
Programms ist ein 2 1/2 monatiges Praktikum
für alle Teilnehmer vorgesehen. Alle Teilnehmer
weisen gute bis sehr gute IT-Kenntnisse auf und
wurden von InWEnt in ihren Heimatländern auf
ihre IT-Fähigkeiten getestet und danach ausge-
wählt. Die Teilnehmer sprechen Englisch und
haben in einem fünfmonatigen Sprachkurs
(Oktober 04 bis Februar 05) Deutsch gelernt.
Somit ergeben sich auch für die Mitarbeiter der
Praktikumsgeber interessante Gelegenheiten,
ihren sprachlichen und interkulturellen Horizont
zu erweitern.

So kann dieser fachliche Austausch ein wert-
voller Beitrag zur sozialen Verantwortung in
Ihrer Firma sein. Alle Praktikanten erhalten ein
Stipendium und eine Arbeitserlaubnis und sind
über InWEnt versichert. Eine Wohnung am
Praktikumsort wird von InWEnt organisiert. 
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freuen, wenn Sie diesen Ansatz internationaler
Zusammenarbeit durch die Bereitstellung eines
Praktikumsplatzes unterstützen und wir Sie als
Partner in unserem Netzwerk begrüßen können.

Für weitere Informationen und zur Kontaktauf-
nahme stehen Ihnen alle auf Seite 2 genannten
Teammitglieder jederzeit gerne zur Verfügung.

Mit der Hoffnung auf eine konstruktive 
Zusammenarbeit

Ihr it@inwent Team
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Nutzen Sie als möglicher Praktikumsgeber die
Chance einen Kontakt zu potentiellen Koopera-
tionspartnern in den Ländern des Südens
herzustellen.

Auf den folgenden Seiten finden sie die Profile
der Teilnehmer aus Afrika. Um eine schnellere
Orientierung zu ermöglichen, wurde die Bro-
schüre thematisch nach den Arbeitsschwer-
punkten der Teilnehmer gegliedert. Weitere
detaillierte Informationen sowie direkte Links zu
den Partnerinstitutionen finden Sie auf unserer
Webseite www.it-ab.net. Wir würden uns
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Programmziel
Auf- und Ausbau eines Beratungsnetzwerkes
it@ab "Information Technology in African
Business" in der SADC-Region (Angola, Malawi,
Mosambik, Namibia, Südafrika, Tansania, Sam-
bia). Das umfassende Fortbildungsprogramm für
21 IT-Experten der it@ab-Netzwerkpartner
findet in Deutschland statt, dauert 12 Monate
und endet im September 2005. Während des
Programms werden zusätzlich E-Projekte mit
Unterstützung der Netzwerkpartner durchge-
führt. Innerhalb der letzten 3 Jahre haben
bereits 40 IT-Experten am "IT-Wirtschaftsbera-
ter"-Programm in Deutschland teilgenommen.

Fortbildungsdauer
Deutschland, Oktober 2004 - September 2005

Ausbildungsziel
• Vermittlung von Know-how für hochqualifi-

zierte IT-Beratung im Wirtschaftsbereich,
insbesondere im Bezug auf Open-Source-
Lösungen

• Methodische und praktische Vorbereitung der
IT-Experten auf ihre berufliche Tätigkeit als
Berater und Ausbilder

• Umsetzung der von den Teilnehmer/innen
ausgearbeiteten E-Projekten 

Die Teilnehmer/innen
Die Teilnehmer/innen sind IT-Experten in Junior
Manager-Positionen an Universitäten, in Con-
sultingunternehmen, Handelsförderungsorgani-
sationen, bei Internet Service Providern, Soft-
ware- und Applikationsprovidern, sowie in IT-
Bildungseinrichtungen. Die Teilnehmer haben
ein Höchstalter von 37 Jahren und verfügen
über mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in
ihrem jeweiligen Arbeitsbereich.

Programminhalte
Das Seminar folgt einer didaktischen Strategie,
die von den Teilnehmer/innen ein hohes Maß an
Eigenengagement und Motivation erfordert.

Themen des Fachtrainings
• IT-Project Management
• Development and eReadiness
• Internet Technologies
• eBusiness Applications
• eBusiness
• ePayment
• Web Publishing
• IT-Security
• Internet Criminality
• eLearning
• Zope/CLE/Python
• IT-Consultancy
• eHealth: Management of eHealth Services

and HIV
• eBusiness Information from the Internet
• eLaw 

Internationales Management-Training
Praxisrelevantes Wirtschaftswissen, Kommuni-
kationsfähigkeit, Sozialkompetenz, Teamfähig-
keit, vernetztes Denken sowie Kreativität sind
heutzutage Grundvoraussetzungen für Führ-
ungspersonal. Im Anschluss an diese berufliche
Weiterbildung findet als letztes Modul das IMT
statt. Dieses dreiwöchige Training soll die
Teilnehmer/innen befähigen, das in Deutschland
erworbene Wissen in ihren jeweiligen Heimat-
ländern umzusetzen und anzuwenden. Ebenso
sollen die beruflichen Chancen der Teilnehmer/
innen, sowie ihre Fähigkeiten verbessert wer-
den, nach der Fortbildung als "Change Agent"
und Multiplikator zu fungieren.

Zertifikat
Das Deutsche Bundesministerium für wirt-
schaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
stellt ein offizielles Zertifikat aus. Zusätzlich
erhalten die Teilnehmer/innen eine detailliere
Auflistung der Programminhalte von der InWEnt
und den Partnerinstitutionen. Es wird kein
formal anerkannter Abschluss verliehen. 
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Internationaler 
Management Kurs
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InWEnt Projektaktivitäten
• Workshops für Senior Manager

- Netzwerkgründung
- Entwicklung angepasster IT-Konzepte 

für das Fachtraining (it@ab)
- Bereitstellung von Wirtschaftsin-

formationen
- E-Commerce und E-Marketing
- Markteinführung des it@ab 

Beratungsservices vor Ort sowie 
abschließende Projektevaluierung

• Training für Junior IT-Berater in Deutschland
• Entwicklung eines Beratungsproduktes 

basierend auf E-Learning
• E-Projekte

Wissensprodukte
• Open Source Applikationen
• Content-Management-Systeme für die 

virtuelle Zusammenarbeit im Internet
• Gemeinsame Plattform für die Netzwerke
• Blendet Learning Produkte
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Vorname Nachname Arbeitgeber Seite

1. Frau Ndapewa Vistorina HANGULA Telecom Namibia 9
Namibia

2. Herr Isaac Zablon KISSIVA University of Dar es Salaam 10
Computing Centre Limited (UCC LTD) Tansania

3. Frau Meraldina Paula MAZIVELE Center for Informatics of Eduardo Mondlane 11
University / Mosambik

4. Herr Celso David de Almeida TIMANA Institute of Informatics and Management 12
Mosambik

5. Frau Millicent Ndichitenji BUTAO University of Malawi, The Polytechnic 13
Malawi

6. Frau Clara CHIRWA University of Malawi, The Polytechnic 14
Malawi

7. Herr James MWAULUKA University of Sambia, Computer Centre 15
Sambia

8. Herr Tiwonge MANDA Chancellor College 16
Malawi

9. Herr Sianga NYAMBE MASSI Computing College 17
Sambia

10. Herr Dickson Daniel CHINGUWO University of Malawi, The Polytechnic 18
Malawi

11. Herr Mniko IBRAHIM Agumba Computers Ltd 19
Tansania

12. Herr Charles Noel MASITE Matrix Group Lda 20
Mosambik

13. Frau Elina Massite Mariana MASSAITE Matrix Group Lda 21
Mosambik

14. Herr Alberto Francisco MUCHANGA Center for Informatics of Eduardo Mondlane 22
University / Mosambik

15. Frau Fausta Balthazar NGUZO Agumba Computers Ltd 23
Tansania

16. Herr Ricardo Mario TACA Center for Informatics of Eduardo Mondlane 24
University / Mosambik

17. Frau Foibe Nauyele KALIPI BITS (Business Information Technology 25
Solutions) Namibia

18. Frau Chaulere Alumbeni MALENGA BUMAS International 26
Malawi

19. Herr Thulani Nelson NDLOVU Soweto Digital Village 27
Südafrika

20. Herr Nsuka Sebastiao TETA University of Luanda 28
Angola

21. Herr Lionel Taranaua THOBIAS BITS (Business Information Technology 29
Solutions) Namibia
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Hangula
Ndapewa Vistorina
Telecom Namibia
Namibia
Content Management System / DataBase 1
21.08.1980
Namibisch
Englisch, Oshikwanyama, Afrikaans und Deutsch
Staatliches Zertifikat für Informatik und ein staatliches Diplom in
Business Computing, Politechnikum Namibia
2002: Helpdesk-Servicetechnikerin, Iway 
seit 2002: IT-Helpdesk-Administratorin, Telecom 

Die im August 1992 gegründete Telecom Namibia Ltd ist ein natio-
naler Telekommunikationsanbieter und zu 100 Prozent ein staatli-
ches Unternehmen.

Telecom Namibia IT Helpdesk
Die Entwicklung einer Website für den IT-Helpdesk der Telecom
Namibia. Die Site soll den Mitarbeitern der Telecom Namibia ermög-
lichen, Anrufe über das Web im eigenen Intranet aufzuzeichnen und
zu bearbeiten.

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Kissiva
Isaac Zablon
University of Dar es Salaam Computing Centre Limited (UCC LTD)
Tansania
Content Management System / DataBase 1
20.06.1977
Tansanisch
Englisch und Suaheli, Grundkenntnisse in Deutsch 
Bachelor of Science in Informatik
Programmierer 

UCC LTD ist Anbieter von IKT-Dienstleistungen und Beratung sowohl
für die Dar es Salaam Universität als auch für die allgemeine Öffent-
lichkeit.

Development of an e-Governance System
Das E-Governance-System ermöglicht es der tansanischen Regierung,
ihren Bürgern und Bürgerinnen Zugriff auf Informationen und Dienst-
leistungen der Regierung zu geben.

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Mazivele
Meraldina Paula
Center for Informatics of Eduardo Mondlane University
Mosambik
Content Management System / DataBase 1
03.01.1977
Mosambikanisch
Portugiesisch und Englisch
Bachelor of Science in Informatik an der Eduardo Mondlane University
seit 2 Jahren Systemanalystin am CIUEM

CIUEM ist die Abkürzung für "Centro de Informatica da Universidade
Eduardo Mondlane". Das CIUEM ist der IKT-Supportanbieter der Eduardo
Mondlane Universität sowie der Regierungsdienststellen. Es bietet vielen
mosambikanischen Unternehmen Internetdienste, Computerwartung,
Webdesign, Hosting- und Netzwerkadministrationsdienste.

Integration of Information Systems
Dieses Projekt dient der Entwicklung einer Applikation zur Integration
verschiedener Datenbank-Untersysteme. Die anzulegenden Datenbanken
sollen in der Hauptsache Studentenprofile enthalten und per Fernzugriff
von einem zentralen Management-Untersystem editierbar sein.

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Timana
Celso David de Almeida
Institute of Informatics and Management
Mosambik
Content Management System / DataBase 1
15.04.82
Mosambikanisch
Portugiesisch, Englisch, Französisch
Ausbildung am Institute of Informatics and Management
IT-Experte

Das Institute of Informatics and Management bietet IT-
Lehrgänge an. Es gibt Kurse zu den Themen Datenbanken
und Programmiersprachen.

Academic Registration via Internet
Mein E-Projekt zielt darauf ab, die Einschreibung an Bil-
dungsinstitutionen via Internet zu ermöglichen. In Mosam-
bik ist es an keiner Schule, Universität oder sonstigen
Bildungseinrichtung möglich, sich online einzuschreiben
oder online Noten und Lehrunterlagen der Dozenten einzu-
sehen. Aus diesem Grund habe ich mir im Namen meiner
Institution dieses Vorhaben zum Ziel gesetzt. 

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Nachname Butao
Vorname Millicent Ndichitenji

Arbeitgeber University of Malawi, The Polytechnic
Land Malawi

E-Projektgruppe Content Management System / DataBase 2
Geburtsdatum 09.11.64

Staatsangehörigkeit Malawisch
Sprachkenntnisse Englisch, Chewa, Deutsch

Bildungsabschluss Malawi Schools Certificate of Education
Berufserfahrung Zeugnisse für Sekretariatswesen, Diplom in 

Informationsverarbeitung

Kurzbeschreibung Das Politechnikum Malawi ist eine Bildungsinstitution mit 
den Abteilungen: Ingenieurswesen, angewandte Natur-
wissenschaften, Medien, Handel, Aufbaustudiengänge und 
Forschung. Es bietet außerdem externe Lehrgänge in 
Pitman, ABE, "City and Guilds" etc. an.

E-Projekt Titel Electronic Library
Kurzbeschreibung Es handelt sich um eine integrierte elektronische Bibliothek 

zu Werbezwecken für Studenten und den Privatsektor. Es 
wird eine Website mit Serviceangeboten für E-Bücher, 
E-Angebote, E-Kataloge, Software und mit Recherche-
möglichkeiten umfassen.
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Chirwa
Clara
University of Malawi, The Polytechnic
Malawi
Content Management System / DataBase 2
17.03.1981
Malawisch
Englisch, Deutsch, Chewa & Tumbuka
2000-2003: University of Malawi, The Polytechnic
Diplom in Business Information Systems
2002-2003: CISCO Zertifizierte Netzwerktechnikerin
2004: CISCO - IT-Grundlagen: 1. und 2. Semester
2004: Computer Connections Ltd: Technikerin

Softwareinstallationen
Netzwerkkonfigurationen
Computer- und Druckerreparaturen

Das Politechnikum Malawi ist eine der fünf Lehreinrichtungen – 
Ingenieurwesen, Business, Informatik, Journalismus, Technik und 
Wissenschaft – der Universität Malawi.

Electronic Library
Es handelt sich um eine integrierte elektronische Bibliothek 
zu Werbezwecken für Studenten und den Privatsektor. Es 
wird eine Website mit Serviceangeboten für E-Bücher, 
E-Angebote, E-Kataloge, Software und mit Recherche-
möglichkeiten umfassen.

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Mwauluka
James
University of Sambia, Computer Centre
Sambia
Content Management System / DataBase 2
07.05.1970
Sambisch
Englisch und Französisch 
Diplom im Informationssystem-Management,
HD-BA Systemanalyse und -design, Großbritannien

3 Jahre als Netzwerk- und System-Supporttechniker 

Die Universität von Sambia ist eine Hochschulinstitution mit Studi-
engängen verschiedener Fachrichtungen, die mit einem Diplom oder
einem anderen Hochschulzertifikat abschließen. Weiterhin widmet sich
die Universität von Sambia Beratungs- und Forschungstätigkeiten. Das
angeschlossene Computerzentrum ist für die Verwaltung der IT-Infra-
struktur der gesamten Universität zuständig.

Virtual Network
Das kollaborative virtuelle Netzwerk (CVN) dient der Einrichtung 
eines Linux-basierten Informationssystems, das für die allgemeinen
Verwaltungsaufgaben der Universität eingesetzt wird. Hierunter fällt
auch die Sicherung und das Management der administrativen und
akademischen Daten.  

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung



it@ab - Teilnehmerbeschreibung16 |

Manda
Tiwonge Davis
Chancellor College
Malawi
E-Learning
10.08.1979
Malawisch
Englisch, Deutsch
Bachelor of Science in Informatic
seit Dez 2002: Lehrbeauftragte für Informatik

Das Chancellor College gehört zur Universität Malawi und bietet Kurse in
Natur- und Geisteswissenschaften, den schönen und darstellenden
Künsten und Sozialwissenschaften an. 

E-Learning in Malawi
Dieses Projekt soll motivierten Bürgern und Bürgerinnen Malawis 
entsprechende Angebote per CD-Rom oder in webbasierter Form zur
Verfügung stellen.

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Nyambe
Sianga
MASSI Computing College
Sambia
E-Learning
18.11.77
Sambisch
Englisch, Russisch, Lozi, Bemba, Nyanja
1996: Schulabschluss mit Auszeichnungen (12-jährige allgemeinbildende
Schule) an der Chingola High School in Chingola, Sambia
1997-1998: Vorbereitungslehrgang an der Staatlichen Technischen
Universität Twer, Russland
1998-2002: Studiengang der Informatik an der Elektrotechnischen
Universität in Sankt Petersburg, Russland
MS Access, MS Excel, MS Power Point, MS Outlook, Front Page, 
Macromedia Dreamweaver, Fireworks, Flash

Programmierer: C, C++, SQL, HTML, Visual C++
Operating Systems: MS DOS, Windows 95, 98, 2000, XP, Millennium 

Das MASSI Computing College bietet Kurzzeit-Computerkurse und
berufliche Lehrgänge an und wird geführt unter der Schirmherrschaft des
IMIS (Institute for the Management of Information Systems), des ICM
(Institute of Commercial Management) und der ABMA (Association of
Business Managers and Administrators).

E-Learning Platform
Ziel des Projekts ist die Entwicklung einer E-Learning-Plattform und von

E-Learning-Modulen, sowie die
Erstellung einer interaktiven CD. 
Der Hauptfokus liegt in der Identifi-
zierung von Lerninhalten für den
Fernunterricht.

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung



it@ab - Teilnehmerbeschreibung18 |

Chinguwo
Dickson Daniel
University of Malawi, The Polytechnic
Malawi
IT-Security
13.12.1976
Malawisch
Englisch, Shona, Deutsch
1995-1999 Solusi University Zimbabwe
(B.B.A. in Management-Informations-Systeme)
2003 Cisco Netzwerkakademie am Politechnikum
• CCNA: 1. und 2. Semester
• IT-Grundlagen: 1. und 2. Semester

• Jun-Aug 1997: DIMON Malawi Ltd, Lilongwe, Malawi –Trainee im
Bereich Systemanalyse

• Nov 1999 – 2001: NCR – Office Equipment Center, 
Lilongwe, Malawi – Supporttechniker

• 2001 – Apr 2003: Gestetner / NCR Malawi, Lilongwe, Malawi, Leiten-
der Supporttechniker und Verkaufsrepräsentant für Softwarelösungen

• seit Mai 2003: Mitarbeiter am Politechnikum, Abteilung für Informatik
in Blantyre, Malawi

• seit 2003: Cisco Netzwerkakademie am Politechnikum in Blantyre,
Malawi: CISCO-Dozent 

Das Politechnikum Malawi ist eine Bildungseinrichtung für Kurse in den
Bereichen Wissenschaft, Handel, Management sowie Computer- und
Informationstechnologie.

Electronic Library
• eine integrierte elektronische
Bibliothek
• Marketingportal und Werbemedi-
um für den Privatsektor und Lehran-
stalten

Nachname

Vorname

Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Sprachkenntnisse

Bildungsabschluss

Berufserfahrung

Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung



| 19it@ab - Teilnehmerbeschreibung

Ibrahim
Mniko
Agumba Computers LTD
Tansania
IT-Security
18.03.1972
Tansanisch
Suaheli, Englisch 
Technische Ausbildung - Abschluss als Techniker 
Dozent für Computerlehrgänge

Agumba Computers Ltd ist in erster Linie ein Anbieter von IT-Produkten
und -Dienstleistungen und bietet außerdem auf nationaler Ebene Kom-
munikationstechnologie-Lösungen an.
Vision: Führungsrolle im IKT-Sektor und Erbringer eines erstklassigen
Kundenservice
Mission: Förderung und Bereitstellung von Produkten, technischem
Support, Managementsystem-Lösungen und Aus- und Fortbildung im
IKT-Bereich

E-Security and Security Management Solutions
Das Projekt soll uns als IT-Experten in erster Linie Wissen, Fähigkeiten
und Erfahrung zum Thema E-Sicherheit vermitteln und damit zu Folgen-
dem befähigen: 
• E-Sicherheit und ihre Anwendung im Rahmen der Internettechnologie

eingehend verstehen
• E-Sicherheits-Risiken verschiedener Lösungen in unterschiedlichen

Organisationen analysieren
• die Qualität der E-Sicherheit
bewerten und betroffene Organisa-
tionen bei der Umsetzung möglicher
Maßnahmen beraten
• Managementlösungen für E-
Sicherheit anbieten, um den Tech-
nologietransfer und die Zusammen-
arbeit zwischen deutschen Unter-
nehmen und IKT-Partnerorganisatio-
nen in Tansania zu erleichtern
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Arbeitgeber

Land

E-Projektgruppe
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Kurzbeschreibung

E-Projekt Titel

Kurzbeschreibung
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Masite 
Charles Noel
Matrix Group Lda
Mosambik
IT-Security
02.10.1975
Mosambikanisch
Portugiesisch, Englisch
Diplom in Informatik
2000-2003: Technischer Leiter bei Limpo Business Systems Ltd
seit 2004: Senior Systems Engineer bei Matrix Group Lda
Aufgaben:
• Beaufsichtigung der Technischen Abteilung
• Netzwerksupport für internationale Organisationen, wie z.B. UNDP

Somalia, IOM in Nairobi
• Vertreter von Anlegerinteressen
• Umsetzung von Netzwerkprojekten
• Schulungen und Kurse

Das Kerngeschäft von Matrix Group Lda besteht aus IKT-Schulungen,
Beratung, Vertrieb und technischem Support. Wir bieten Lösungen für
entscheidende Prozesse an, die auf neuesten Hardware- und Software-
technologien beruhen und es den jeweiligen Anwendungsbereichen
ermöglichen, beste Ergebnisse zu erzielen.

Implementation of a Secure Virtual Private Network
Hauptziel dieses E-Projekts ist der Aufbau eines Netzwerks, das es uns
(Matrix) und unseren Kunden ermöglicht, Informationen über sichere

Verbindungen oder auch per Remo-
te-Übertragung zu empfangen und
zu versenden, sowohl untereinander
als auch mit anderen Firmennetz-
werken.
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Massaite
Elina Massite Mariana
Matrix Group Lda
Mosambik
IT-Security
26.05.1981
Mosambikanisch
Portugiesisch, Englisch
Bachelor of Science in Informationssysteme und -technologie
seit 2004: Systemadministratorin bei Matrix Group Lda
Aufgaben: 
- Netzwerkverwaltung
- Entwicklung von Internetanwendungen
- Webdesign
- Systeme zur 

Matrix Group Lda ist ein mosambikanisches IT-Unternehmen. Die Haupt-
geschäftsfelder sind Schulung (MS CTEC), Beratung, Vertrieb und techni-
scher Support. Mit Matrix können Sie Ihre IT-Umgebung an Ihren Zielen
ausrichten. Matrix bietet Lösungen für entscheidende Prozesse an, die
auf neuesten Hardware- und Softwaretechnologien beruhen und es den
jeweiligen Anwendungsbereichen ermöglichen, beste Ergebnisse zu
erzielen.

Implementation of a Secure Virtual Private Network
Hauptziel dieses Projekts ist der Aufbau eines Netzwerks, das Matrix
Group Lda und seinen Kunden verschiedene Konfigurationsmöglichkeiten
(im Bereich Telekommunikation für Home, Office, Campus) wie sichere

Anbindungen zwischen Geschäfts-
stellen, Lösungen für den sicheren
Fernzugriff mit Lastausgleich,
Failover und fein abgestufter Zu-
gangskontrolle und Sicherheitslö-
sungen bietet.
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Muchanga
Alberto
Center for Informatics of Eduardo Mondlane University
Mosambik
IT-Security
11.05.78
Mosambikanisch
Portugiesisch, Englisch
Elektrotechnik
Computernetzwerke

Die Eduardo Mondlane Universität (UEM) ist mit ca. 12.000 Studenten
die größte öffentliche Universität Mosambiks. Sie besteht aus 17 Verwal-
tungskörpern, 11 Fakultäten und 11 Zentren. Das Zentrum für Informatik
(Center for Informatics) der UEM ist der IKT-Supportanbieter der Eduardo
Mondlane Universität, der Regierungsdienststellen sowie des Privatsek-
tors. Zu den Dienstleistungen des CIUEM zählen Internetzugang (ISP),
Datenwiederherstellung von Festplatten, Internet- und Intranetadmini-
stration sowie IT-Sicherheitsberatung.

University Networks
Der Aufbau eines Open Source-Systems, mit dessen Hilfe das CIUEM die
Sicherheit der Netzwerkdienste gewährleisten kann. Dazu ist es erforder-
lich, dass auch Nachwuchskräfte über Open Source-Kenntnisse bei IDS,
Datenwiedergewinnung, Netzwerkmanagement und bei allgemeinen ISP-
Servicekonfigurationen verfügen.
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Nguzo
Fausta
Agumba Computers Ltd
Tansania
IT-Security
20.03.1976
Tansanisch
Englisch, Suaheli und Deutsch
Diplom im Aufbaustudiengang Computerwissenschaften 
System- und Netzwerkadministratorin

• Agumba Computer Ltd. ist ein Anbieter von IT-Produkten und -Dienst-
leistungen sowie von Kommunikationstechnologie-Lösungen in Tansa-
nia

• Vision: eine Führungsposition im IKT-Bereich dank erstklassiger Dienst-
leistungen am Kunden

• Mission: die Förderung und Bereitstellung von Produkten, technischem
Support, integrierten Systemlösungen sowie Ausbildung und Training
im IKT-Bereich

E-Security and Security Management Solutions
Das Projekt soll uns als IT-Experten in erster Linie Wissen, Fähigkeiten
und Erfahrung zum Thema E-Sicherheit vermitteln und damit zu Folgen-
dem befähigen: 
• E-Sicherheit und ihre Anwendung im Rahmen der Internettechnologie

eingehend verstehen
• E-Sicherheits-Risiken verschiedener Lösungen in unterschiedlichen

Organisationen analysieren
• die Qualität der E-Sicherheit
bewerten und betroffenen Organisa-
tionen bei der Wahl möglicher
Maßnahmen beraten
• Managementlösungen für E-
Sicherheit anbieten, um den Tech-
nologietransfer und die Zusammen-
arbeit zwischen deutschen Unter-
nehmen und IKT-Partnerorganisatio-
nen in Tansania zu erleichtern
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Taca
Ricardo Mario
Center for Informatics of Eduardo Mondlane University
Mosambik
IT-Security
28.02.1977
Mosambikanisch
Portugiesisch, Englisch und Französisch 
BA in Erziehungswissenschaften
2003-2004: Netzwerkadministrator
Mitarbeit im Administrationsteam für AFS (Andrew File System) und
Kerberos, d.h. Systeme zur Authentifizierung und gemeinsamen Nutzung
von Daten und Ressourcen in einem Netzwerk am CIUEM
2004: Computer-Sicherheitstechniker
Aufgaben: Schutz vor Viren, Spam und anderen schädigenden Produkten.
Tätigkeit als Workstation-Administrator am CIUEM

Das CIUEM ist als technische Abteilung der Eduardo Mondlane Univer-
sität Anbieter von IKT-Dienstleistungen wie der Bereitstellung von
Internetdiensten sowie Netzwerkdesign, Reparatur und Wartung von
Hardware, etc. Das CIUEM agiert außerdem als Berater der Universität in
Fragen der IKT-Politik und Strategien.

Network Auditing and Monitoring with Open Source Tools
Durch die Entwicklung eines Monitoring- & Auditing Systems soll die
Performance des Universitätsnetzwerks verbessert werden. Dieses System
wird auf der Basis von Open Source Technologie entwickelt und zum
Einsatz kommen.
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Kalipi
Foibe Nauyele
BITS (Business Information Technology Solutions)
Namibia
Portal / Content Management System
14.09.1981
Namibisch
Excellent in English (srw) & Fair in Deutsch (srw)Englisch (fließend in Wort
und Schrift), Deutsch (gut in Wort und Schrift)
Bachelor of Science in Informatik und Wirtschaft
Softwareentwicklung 

BITS ist ein Anbieter von IT-Beratungsleistungen, die sich an Unternehmen
aller Größen, die Regierung Namibias, sowie NROs richten. Wir verfügen
über umfassende Erfahrung im Bereich Softwarelösungen für unterschiedli-
che Wirtschaftszweige. Unser Ziel sind Dienstleistungen auf internationa-
lem Leistungsniveau.
Unsere Mission ist es, als innovativer und erstklassiger Anbieter von IT-
Lösungen für Namibia und die SADC-Länder zu fungieren, die digitale Kluft
zwischen Industrieländern und Namibia durch Beratung und Bildungsange-
bote zur Förderung von B2B-, B2C- und B2G-Initiativen abzubauen und
dadurch ausgewogenes Wachstum und Entwicklung der Privatwirtschaft zu
erleichtern und die globale Wettbewerbsfähigkeit zu steigern. Wir wollen
stabile und integrierte E-Business- und andere IT-Lösungen anbieten, die
auf den besten Technologien und Praktiken beruhen. BITS arbeitet projekto-
rientiert unter der Verwendung moderner Entwicklungstools. BITS ent-
wickelt Softwarelösungen, die Unternehmen dabei helfen, effizient und
profitabel zu arbeiten.

African Escape Website
Die genannte Website soll Besucher
über das Unternehmen, seine Ziele,
Produkte und Dienstleistungen infor-
mieren. Da der Zielmarkt für die
Produkte und Dienstleistungen vorran-
gig im Ausland sein wird, soll die
Website E-Business ermöglichen, d.h.
den Unternehmen die Möglichkeit
bieten, mit dem Unternehmen über
das Netz zu kommunizieren und
Produkte und Dienstleistungen online
zu erwerben.
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Malenga
Chaulere Alumbeni
BUMAS International
Malawi
Portal / Content Management System
30.08.1978
Malawisch
Englisch (fließend), Französisch (gut), Deutsch (gut)
Bachelor of Science in Informatik und Geologie
Trainerin und Beraterin bei BUMAS International seit fast 1,5 Jahren. 
2 Jahre Tätigkeit als Trainerin, Beraterin und Entwicklerin im IKT-Bereich.

BUMAS International ist ein Anbieter für Management, IT-Beratung und
Training, spezialisiert auf Business- und Bedarfsanalyse, Management
und IKT-Training, Softwareentwicklung, IT-Projektmanagement und
Entwicklung im Web.

Special Interest Web Portal for Professional Women in Science, 
Computing and Engineering Disciplines
Die genannte Website stellt ein Informationsportal für junge Frauen dar,
die sich für üblicherweise männerdominierte Berufsbereiche interessie-
ren. Das Portal stellt erfolgreiche Frauen aus Bereichen wie Informatik,
Wissenschaft, Mathematik und Ingenieurwesen vor und schafft somit
Vorbilder und Motivation.
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Ndlovu
Thulani Nelson
Soweto Digital Village
Südafrika
Portal / Content Management System
19.07.1978
Südafrikanisch
Zulu, Sotho, Xhosa, Englisch und Deutsch
Computerkurse, A+, N+, E-Learning-Lehrgang und Callcenter-Lehrgang,
Microsoft Package Training
System Testing und Assistant System Administrator

Soweto Digital Village ist ein Computer Resource-Zentrum und möchte
einen besseren Zugang der lokalen Gemeinde zum IKT-Sektor und deren
Schulung in diesem Bereich erreichen. Durch beständige Fortbildungsan-
gebote an die Nutzer wird die Wettbewerbsfähigkeit der lokalen Wirt-
schaft verbessert und lebenslanges Lernen ermöglicht.

Soweto Entrepreneurs Business Incubation Center
Ziel unseres E-Projekts ist ein Incubation Center für KMUs und benach-
teiligte Gemeinden, die Unternehmensgründungen vorantreiben wollen.
Im Ergebnis wird diese Initiative Wachstum, Nachhaltigkeit und Rentabi-
lität der lokalen Wirtschaft unterstützen. 
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Teta 
N´suka Sebastiao
CENAPATI
Angola
Portal / Content Management System
26.11.1980
Angolanisch
Portugiesisch, Englisch
12-jährige Schulausbildung
Information Engineer

CENAPATI ist ein Zentrum, das sich mit der Entwicklung und Umsetzung
von IT-Lösungen befasst. Mission des Zentrums ist die Ausarbeitung
strategischer Studien zur Entwicklung and Anwendung international
anerkannter technologischer Lösungen. Das Ziel dieser Lösungen ist die
Nutzung der Technologie von einem Großteil der Bevölkerung dank
geringer Zugangskosten.

Das angestrebte Projektergebnis sind Produkte und Dienstleistungen für
Regierungen, Geberkörperschaften, Politiker und Multiplikatoren sowohl
innerhalb der SADC-Region als auch außerhalb.

Das angestrebte Produkt ist die Erstellung einer Website und die Verfüg-
barkeit von OSS-Informationen und Dienstleistungen.

Portal Divulgation of Open Source
Das Projekt umfasst die Erstellung einer Website mithilfe von OSS-Tools.
Dazu gehört:  • die Auswahl einer exemplarischen Website, auf deren

Grundlage mittels OSS-Tools Teile
wiedererstellt werden (als Beispiel
dient die Sanongol-Website unseres
Partners)
• die Auswahl geeigneter Tools für
die Installation auf einem Notebook
• das Kennenlernen der Tools
• die Auswahl von Funktionen auf
der Website
• die Umsetzung eines Prototyps
• die Bereitstellung der notwendi-
gen Produktunterlagen
• die Produktvorstellung auf dem 
E-Projekt-Workshop
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Thobias
Lionel
BITS
Namibia
Portal / Content Management System
23.12.1983
Namibisch
Englisch
Diplom in IT-Networking, Zertifikat für PC-Engineering 
Netzwerktechniker 

BITS ist ein Anbieter von IT-Beratungsdienstleistungen, die sich an
Unternehmen aller Größen, die Regierung Namibias, sowie NROs richten.
Wir verfügen über umfassende Erfahrung im Bereich Softwarelösungen
für unterschiedliche Wirtschaftszweige. Unser Ziel ist die Erbringung von
Dienstleistungen auf internationalem Leistungsniveau.

Unsere Mission ist es, als innovativer und erstklassiger Anbieter von IT-
Lösungen für Namibia und die SADC-Länder zu fungieren, die digitale
Kluft zwischen Industrieländern und Namibia durch Beratung und 
Bildungsangebote zur Förderung von B2B-, B2C- und B2G-Initiativen
abzubauen und dadurch ausgewogenes Wachstum und Entwicklung der
Privatwirtschaft zu erleichtern und die globale Wettbewerbsfähigkeit zu
steigern. Wir wollen stabile und integrierte E-Business- und andere IT-
Lösungen anbieten, die auf den besten Technologien und Praktiken
beruhen. BITS arbeitet projektorientiert unter der Verwendung moderner
Entwicklungstools. BITS entwickelt Softwarelösungen, die Unternehmen
dabei helfen, effizient und profitabel zu arbeiten. 

African Escape Website
Die genannte Website soll Besucher
über das Unternehmen, seine Ziele,
Produkte und Dienstleistungen
informieren. Da der Zielmarkt für
die Produkte und Dienstleistungen
vorrangig im Ausland sein wird, soll
die Website E-Business ermöglichen,
d.h. den Unternehmen die Möglich-
keit bieten, mit dem Unternehmen
über das Netz zu kommunizieren
und Produkte und Dienstleistungen
online zu erwerben.
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Information Technology in African Business
InWEnt hat in Kooperation mit anerkannten IT-
Consultingunternehmen, IT-Bildungsanbietern,
Handelsförderungsorganisationen, Universitäten
und Internet Service Providern im Jahre 2000
das Programm it@ab in der SADC-Region ins
Leben gerufen.

it@ab vermittelt neuestes Know-how im IKT-
Bereich und eröffnet Unternehmen, Institutio-
nen, Regierungsstellen, sowie Bildungseinrich-
tungen und Handelsorganisationen Möglichkei-
ten zum E-Business.

it@ab unterstützt die lokale Wirtschaftsent-
wicklung, sowie regionale Geschäftskooperatio-
nen und führt diejenigen in der SADC-Region
zusammen, die im ITK-Bereich aktiv sind und
etwas bewegen.

it@ab steht für grenzübergreifende Koopera-
tion zwischen den multiplizierenden Institutio-
nen im IKT-Sektor. it@ab bietet internationale
Geschäftskontakte und Kooperationsmöglich-
keiten mit Partnern in Südostasien und Europa.

Ein weiterer Schwerpunkt von it@ab ist die
Weiterbildung und Entwicklung von IT-Exper-
ten. it@ab bietet spezialisierte Lehrgänge an,
die der Sicherung einer breiten Wissensgrund-
lage im IKT-Bereich auf lokaler, regionaler 
und internationaler Ebene dienen.

Integrierte it@ab - Multistruktur
it@ab Information Technology in African
Business

Mitglieder
• Universitäten
• Handelsförderungsorganisationen
• IT-Bildungseinrichtungen
• IT-Beratungsfirmen
• Internet Service Provider
• Internetdienstleister

NGO
it@ab ist eine eingeschriebene Nichtregie-
rungsorganisation in der SADC-Region und
beratendes Mitglied des SADC-Sekretariats.

Das it@ab-Sekretariat hat seinen Sitz in 
Namibia und ist für die gesamte SADC-Region
zuständig.

Ltd
it@ab Ltd ist der kommerzielle Zweig von
it@ab und hat sein Hauptbüro in Tansania.

it@ab - die IKT-Fachadresse
Die Mission von it@ab ist die Förderung lokaler
Ressourcen und Kapazitäten in der SADC-
Region, sowie die Untersuchung und Verbrei-
tung von Best Practices im IKT-Bereich auf
internationaler Ebene.

Außerdem unterstützt it@ab die Entwicklung
regionaler und globaler Geschäftsverbindungen.

it@ab – Information Technology in African Business 30 |



| 31

Das it@ab-Netzwerk und seine Partner stehen
der gesamten SADC-Region zur Verfügung.
Regelmäßig werden neue Dienstleistungen und
IKT-Lösungen entwickelt und eingesetzt.

Zertifizierte IT-Experten, die eine 12-monatige
Fortbildung in Deutschland absolviert haben,
sichern die Qualität von entwickelten Dienstlei-
stungen, Lehrgängen und Produkten.

Auf unserer it@ab-Website erfahren Sie mehr
über:
• unsere Produkte und Dienstleistungen
• Open-Source-Technologie
• unserer Projekte
• unsere lokalen, SADC und internationalen

Partner

it@ab - Produkte und Dienstleistungen
• IT-Beratung
• IT-Projektmanagement
• Softwareentwicklung
• webbasierte Lösungen
• E-Commerce
• Entwicklung von Datenbanken
• Open-Source-Plattformen
• Open-Source-Lösungen
• Blended Learning
• E-Learning
• Workshops und Seminare

Viele der it@ab-Produkte und Dienstleistungen
basieren auf Open-Source-Software und Open-
Source-Technologie. Diese neueste Technologie
wurde bewusst gewählt, um sicher zu stellen,
dass die Softwarelösungen tatsächlich auf die
Nutzerbedürfnisse zugeschnitten sind. Außer-
dem kann so der Erwerb einer teuren konven-
tionellen Software umgangen werden, die oft
nicht einmal den speziellen Bedürfnissen
entspricht.

Information Technology in African Business

it@ab als IKT-Expertenplattform
• Lehrgänge
• Blended Learning
• Beratung
• Open-Source-Software
• E-Learning
• und mehr

it@ab Sekretariat
1A5 Yan-Tze Building 351
Sam Nujoma Drive
Klein Windhoek, Namibia
Tel.: +264-61-224087
Fax: +264-61-224379
service@it-ab.net
www.it-ab.net

it@ab Ltd.
P.O.Box 1480
Dar es Salaam, Tansania
Tel.: +255-22-2181378
Fax: +255-22-2184978
service@it-ab.net
www.it-ab.net

InWEnt
Internationale Weiterbildung und Entwicklung
gGmbH
(Capacity Building International, Germany)
Weyerstr. 79-83
50676 Köln
ict@inwent.org
www.it-inwent.net



Carl Duisberg Centren gGmbH

Die Carl Duisberg Centren (CDC) gemeinnützige
GmbH führt Ihren Namen auf den Chemiker
und Unternehmer Carl Duisberg (1861-1935)
zurück, der nach dem Ersten Weltkrieg den
Aufenthalt hunderter deutscher Werkstudenten
in Amerika förderte und damit ein wichtiges
Signal für die berufliche Auslandsvorbereitung
gab.

Mit acht Standorten in Deutschland und Trai-
ningscentren in Großbritannien, China, Iran,
Indonesien, Russland und Malaysia sind die Carl
Duisberg Centren ein führendes Dienstlei-
stungsunternehmen im Bereich der weltweiten
beruflichen Weiterbildung und Personalent-
wicklung mit langjähriger Erfahrung in der
Erwachsenenbildung. 

Die Angebote im Bereich Sprachkurse, Sprach-
reisen, High School Year, Managementtraining,
berufliche Fortbildung sowie Beratungsprojekte
decken die Bandbreite der Qualifizierung für
deutsche und internationale Kunde ab. 

Als einer der ersten Bildungsdienstleister haben
die Carl Duisberg Centren ihr QMS durch eine
unabhängige Institution überprüfen lassen. Das
TÜV Zertifikat dokumentiert seit 1997 als
sichtbares Zeichen die Konformität mit den
Forderungen der ISO 9001.

Die Carl Duisberg Centren organisieren für die
Programmteilnehmer den 3,5 monatigen Allge-
meinsprachkurs und qualifizieren sie in einem
einmonatigen Fachsprachtraining für die ansch-
ließende fachliche Weiterbildung.

Carl Duisberg Centren gGmbH
Hansaring 49-51
D-50670 Köln
Fon +49 (0) 221 / 16 26 - 0 
Fax +49 (0) 221 / 16 26 – 222
koeln@cdc.de
www.cdc.de

Kurzvorstellung der Projektpartner32 |



Zentralstelle für Arbeitsvermittlung - ZAV

Die Zentralstelle für Arbeitsvermittlung ist die
InterNationale PersonalAgentur der Bundes-
anstalt für Arbeit.

Im Bereich der öffentlich finanzierten Fortbil-
dungsprogramme für Fach- und Führungskräfte
aus den Entwicklungsländern sowie aus MOE-
und GUS-Staaten leistet die ZAV einen wichti-
gen Beitrag.

• Sie wirkt mit bei der Auswahl der Teilnehmer
und Teilnehmerinnen und bei deren Fortbil-
dungsberatung.

• Sie prüft die gesundheitliche Eignung der
Bewerber und Bewerberinnen.

• Sie definiert gemeinsam mit den Durch-
führungspartnern und den Teilnehmern die
Fortbildungsziele für individuelle betriebliche
Praktika und vermittelt geeignete Fachprak-
tika in Industrie-, Handels- und Dienstleis-
tungsunternehmen, in Behörden, Verbänden
und wissenschaftlichen Instituten in Deutsch-
land.

• Sie steht Stipendiaten und Arbeitgebern
gleichermaßen als Ansprechpartner zur
Verfügung.

Seit fast 50 Jahren agiert die ZAV erfolgreich
auf dem nationalen und internationalen Ar-
beitsmarkt.

Die Vermittlung von Führungskräften der Wirt-
schaft, die Bühnen-, Film- und Fernsehvermittlung
sowie die Beset-zung von Positionen in der natio-
nalen und internationalen Gastronomie sind einige
der vielfältigen Aufgabenschwerpunkte. Führungs-
kräfte, die dem internationalen Arbeitsmarkt zur
Verfügung stehen, werden beraten und vermittelt.
Internationale Austauschprogramme fördern
berufliche und sprachliche Kompetenzen von
Studenten und jungen Berufstätigen.

Das ‘Centrum für internationale Migration und
Entwicklung‘ CIM, eine Arbeitsgemeinschaft
zwischen ZAV und der Gesellschaft für technische
Zusammenarbeit GTZ, vermittelt deutsche Ex-
perten in Entwicklungsländer und nach Osteuropa
und fördert die Rückkehr und berufliche Integra-
tion von Ausbildungsabsolventen aus Entwick-
lungsländern.

Zentralstelle für Arbeitsvermittlung (ZAV)
Villemombler Straße 76
53123 Bonn
Fon +49 (0) 228 / 713 – 1322
Fax +49 (0) 228 / 713 – 1381
Bonn-ZAV.regierungsstipendiaten@arbeitsamt.de
www.arbeitsamt.de/zav
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Deutsche Telekom AG

Die Deutsche Telekom AG ist Fachpartner des
12-monatigen Fortbildungsprogramms „IT-
Wirtschaftsberater” der InWEnt gGmbH. Eine
der großen Zukunftsaufgaben, denen sich die
Deutsche Telekom stellt, ist es, den "Digital
Divide" zwischen gut versorgten Industrielän-
dern und weniger erschlossenen Entwick-
lungsländern zu überwinden. Als weltweit
führendes Unternehmen der Telekommunika-
tionsbranche fühlen wir uns in besonderem
Maß verpflichtet, Telekommunikations- und
IT-Technologien möglichst breiten Bevölke-
rungsschichten zugänglich zu machen.

Der T-Punkt Business Freiburg war bereits in
den vergangenen Jahren in das Fortbildungs-
programm eingebunden. 2005 wurde der T-
Punkt Business mit der Leitung und Durch-
führung des fachlichen Fortbildungspro-
gramms betraut. Als Kompetenzzentrum für
den Mittelstand unterhält der T-Punkt Busin-
ess nicht nur über umfangreiche Kontakte zur
regionalen Wirtschaft (Dreiländereck) und 
ihren Funktionsträgern. Mit seinen Workshops
und Seminaren im hauseigenen Businessfo-
rum ist er gleichzeitig ein kompetenter An-
bieter von Trainingsmaßnahmen im E-Busin-
ess-Bereich und verfügt über ein starkes 
Netzwerk von erfahrenen ICT-Trainern.

Ausbildungsschwerpunkt des Fortbildungspro-
gramms ist der Einsatz von Open-Source-
Technologien. Eigens dazu wurden Speziali-
sten aus diesem Bereich zur Projektunterstüt-
zung eingebunden.
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Darüber hinaus konnten zahlreiche Institutio-
nen und Firmen als Partner für das aktuelle
Programm gewonnen werden. Dazu zählen
unter anderem:

• Universität Freiburg (eLearning/CMS)
• Max-Planck-Institut für Strafrecht (eLaw)
• Landeskriminalamt Baden-Württemberg 

(IT-Security)
• Akademie der Polizei Baden-Württemberg 

(IT-Security)
• Berufsakademie Lörrach (Networking 

Security)
• Datadirect GmbH (VPN-Security)

Durch unsere Partner stellen wir nicht nur eine
hohe Qualität und Aktualität der Fortbildungs-
inhalte sicher, sondern unterstreichen auch den 
Netzwerk-Gedanken des gesamten Programms.

Wir freuen uns sehr, als Fachpartner dieses
Programms ein Stück globale Verantwortung
übernehmen zu können.

Bernd Grundwald
Leiter T-Punkt Business Freiburg

T-Punkt Business
Munzinger Straße 1
79111 Freiburg
Fon +49 (0)761 4774-100
Fax +49 (0)761 4774-400
bernd.grunwald@t-punkt.de
www.t-punkt.de
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InWEnt – Internationale Weiterbildung und
Entwicklung gemeinnützige GmbH ist eine
Organisation für internationale Personalent-
wicklung, Weiterbildung und Dialog. Im Jahr
2002 hervorgegangen aus der Fusion von Carl
Duisberg Gesellschaft e.V. und Deutscher
Stiftung für internationale Entwicklung baut sie
auf deren jahrzehntelanger Erfahrung in der
weltweiten Zusammenarbeit auf. Ihre interna-
tionalen Trainings- und Dialogprogramme
richten sich an Fach- und Führungskräfte sowie
Entscheidungsträger aus Wirtschaft, Politik,
Verwaltung und Zivilgesellschaft aus aller Welt.

Mit ihren Bildungs-, Austausch- und Dialogpro-
grammen für jährlich rund 35.000 Menschen ist
InWEnt die größte Gemeinschaftsinitiative von
Bund, Ländern und Wirtschaft für weltweite
Bildung und Zusammenarbeit in Deutschland.
Sie zählt in ihren Zentralen in Bonn und Köln
und an über 30 weiteren Standorten im In- und
Ausland etwa 900 Mitarbeiter und verfügt über
ein Finanzvolumen von rund 130 Mio. Euro.
Hauptgesellschafter ist die Bundesregierung,
wichtigster Auftraggeber das Bundesministeri-
um für wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung.

Geschäftsfelder der InWEnt sind:
• Fortbildung von Fach- und Führungskräften

aus Entwicklungsländern
• internationale berufliche Qualifizierung von

Nachwuchs-, Fach- und Führungskräften aus
Deutschland, anderen Industrie- sowie Trans-
formationsländern

• internationaler Erfahrungsaustausch und
Dialog

• Politikdialog mit internationalen 
Organisationen

• entwicklungsbezogene Bildungs- und Infor-
mationsarbeit in Deutschland

• Vorbereitung von Fachkräften der deutschen
Entwicklungszusammenarbeit.

InWEnt – Internationale Weiterbildung und
Entwicklung gGmbH
Tulpenfeld 5
53113 Bonn
Fon +49 (0) 228 / 24 34 - 5
Fax +49 (0) 228 / 24 34 - 766
info@inwent.org
www.inwent.org

Internationale Weiterbildung 
und Entwicklung gGmbH

Capacity Building
International, Germany
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InWEnt Internationale Weiterbildung 
und Entwicklung gGmbH
(Capacity Building International, Germany)

Wirtschaftsförderung & Infrastruktur 
Business Development & Infrastructure

Weyerstr. 79-83
50676 Köln, Deutschland

Fon +49 (0)221 / 2098-382
Fax +49 (0)221 / 2098-113
www.inwent.org

it@ab - Fortbildungsprogramm 
"IT-Wirtschaftsberater"

Ein 12-monatiges Fortbildungsprogramm in
Deutschland für 21 IT-Experten aus Angola,
Malawi, Mosambik, Namibia, Südafrika,
Tansania und Sambia

durchgeführt von

InWEnt gGmbH, Köln, hervorgegangen aus der
Carl-Duisberg-Gesellschaft (CDG) und der
Deutschen Stiftung für internationale Entwick-
lung (DSE) Abt. 4.04, Wirtschaftsförderung 
& Infrastruktur (Business Development &
Infrastructure)

Fachpartnerangabe:
• Zentralstelle für Arbeitsvermittlung (ZAV),

Bonn
• Carl Duisberg Centren gGmbH
• Deutsche Telekom AG

Dieses Programm wird vom Bundesministerium
für wirtschaftliche Zusammenarbeit und 
Entwicklung (BMZ) finanziert.
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